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Resultatlenskontrakt mellem bestyrelsen og direkteren ved
Herningsholm Erhvervsskole & Gymnasier 2021-2022

Formal

Kontrakten skal vaere et styringsredskab for bestyrelsen og understatte dialogen mellem bestyrelse og
ledelse om fastsaettelse og gennemfarsel af vaesentlige lang- og kortsigtede méalsaetninger. Desuden skal
den medvirke til at skabe synlighed og gennemskuelighed i Herningsholm Erhvervsskole & Gymnasiers mal

og resultater.

Parter og gyldighedsperiode

Kontrakten er indgaet mellem bestyrelsen ved Herningsholm Erhvervsskole & Gymnasier og direktar Allan
Kortnum. Kontrakten er geeldende for perioden den 1. august 2021 til 31. juli 2022. Direktaren har ansvaret
for at indga resultatlenskontrakter med @vrige ansatte.

Indsatsomrader

1) Elevtalsudviklingen pa Herningsholm (samlet vaegtning af malet: 25 %)

Mélet er to-delt:
1a) Der skal veere flere arselever i 2021-regnskabet end i 2020-regnskabet. | 2020 var der 2.469

arselever.

1b) Der skal veere flere optagne elever i august 2022 end i august 2021. Ved skolestart 2021 var der
1.053 elever.

2) Elevtilfredshed (samlet vagtning af malet: 25 %)
2a) Den overordnede elevtilfredshed for hhv. EUD/EUX, HHX/HTX og 10. klasse skal vaere min. pa
70 indekspoint, der er skolens acceptable niveau (50 % af delmalet)

2b) Den overordnede elevtilfredshed skal vaere hgjere end seneste maling (50 % af delmalet).
Seneste maling var i 2020, hvor resultaterne var flg.:
EUD/EUX: 80 indekspoint
HHX/HTX: 74 indekspoint
10. klasse: 73 indekspoint.

3) Virksomhedstilfredshed (samlet vagtning af malet: 25 %)
3a) Den overordnede virksomhedstilfredshed skal veere min. pa 70 point, der er skolens acceptable

niveau (50 % af delmalet)

3b) Den overordnede virksomhedstilfredshed skal veere hajere end seneste maling (76 p i 2020 (50
% af delmalet)

1) Antal omsatning/arsvaerk (samlet vaegtning af malet: 25 %)
Der skal vaere en hgjere ratio mellem arets omsaetning og antal arsveerk i 2021-regnskabet
sammenlignet med 2020-regnskabet.

2020
Omsaetning  285.850.430
Arsveaerk 344,18
Ratio 830,5
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Resultatlon — satser
100%-udmgntning vil svare til 50.000 kr.

Resultatvurdering og evaluering
Efter endt periode, dvs. ved skolearets farste bestyrelsesmade i september 2021, draftes i bestyrelsen arets

resultatopfyldelse. Dette sker efter en dialog med direktaren, der pa forhand til bestyrelsen har udarbejdet en
rapport med basis i kontrakten. Ved fratradelse i kontraktperioden vurderer bestyrelsesformanden efter
indstilling fra afgaende direkter i hvilken udstraekning, at malene er opnaet eller ville kunne opnas med
henblik pa en forholdsmaessig udbetaling. Ved laengerevarende sygdom vurderer bestyrelsesformanden ved
periodens udigb resultatkontraktens opfyldelsesgrad.

Kontraktendringer
Genforhandling eller justering af kontrakten kan finde sted ved vaesentlige aendringer af det grundlag, hvorpa

kontrakten er indgéet, og nar parterne er enige herom.

Herningsholm Erhvervsskole & Gymnasier, den 21. septempey| 2021
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Egon gkjaer bes/yrelsesformand Allan Kortnum, direktar
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